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Tema: Comité técnico operativo extraordinario– Convenios GSP – PSPIC, vigencia 01 de agosto a septiembre 
15 de 2024.  
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Subsecretaría de Salud Pública 
Gestión en Salud Pública, Inspección, Vigilancia y 

Control en Salud Pública   
 

Objetivo  Fecha:  9 de septiembre de 2024 

Realizar el Comité Técnico 
Operativo extraordinario para la 
socialización del Modelo de 
Atención en Salud en Bogotá, 
Mas Bienestar pilar “Gestión 
Integral del Riesgo”, de manera 
conjunta con los representantes  
de las cuatro Subredes 
Integradas de Servicios de 
Salud, los supervisores del 
convenio y la Dirección de 
Aseguramiento. 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación (  )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro ( x ) reunión 

Modalidad:      Presencial ( x ) Virtual (  ) Mixta ( )  

Lugar: SDS – Espacio en Casita Azul 

Hora Inicio: 8:30 a.m.   Hora Fin: 10.20 m.   

Notas por: Leslie Torres 

Próxima Reunión:  N/A 

Quien cita:  Subdirección de Acciones Colectivas 

 

 
Se da apertura al comité técnico operativo desde la Subsecretaria de Salud Pública, realizando 
presentación de los diferentes asistentes, identificando la participación de las directoras de gestión del 
riesgo, las coordinaciones PSPIC de las Subredes, las supervisoras desde la Subsecretaria de Salud 
Pública, entre otras personas, como se enuncia a continuación: 
 
• Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.: delegada de la Gerencia, directora de Gestión 

del Riesgo (Dra. Paola Lozano), coordinación PSPIC (Dra. Paola Torres. 
• Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.: delegado de la Gerencia, Coordinación GSP-

PSPIC (Dr. William Gómez). 
• Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.: delegada de la Gerencia, directora de 

Gestión del Riesgo (Dra. Lorenza Becerra), coordinación GSP-PSPIC (Dra. Lida Montenegro). 
• Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.: delegada de la Gerencia, directora de 

Gestión del riesgo (Yulieth Ávila Bohórquez) y delegado de la coordinación GSP-PSPIC (Marcela 
López). 

 
Por su parte, desde la Subsecretaria de Salud Pública, participan las subdirecciones de: Vigilancia en Salud 
Publica (Dra. Diana Walteros), Acciones Colectivas (Dra. Marcela Martínez), Gestión y Evaluación de 
Políticas en Salud Pública (Dra. Claudia Milena Cuellar) y Determinantes en Salud (Dra. Diana Sofía Ríos), 
la Directora de Salud Colectiva (Dra. Patricia Molano); así mismo, participan las cuatro líderes de subredes 
de SDS, referente del equipo financiero, jurídico,  del equipo de apoyo a la supervisión y profesionales de 
apoyo de las subdirecciones de Vigilancia en Salud Publica y de Gestión y Evaluación de Políticas en Salud 
Pública. 
 
 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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Desarrollo del Comité. 
 
En el marco del convenio GSP-PSPIC con las cuatro con las cuatro (4) subredes, socializar la Gestión 
Integral del Riesgo en articulación del entorno hogar y los equipos básicos. 
 
Presentando el avance de MAS Bienestar pilar de la gestión integral del riesgo en cuanto a la operación a 
realizarse a partir de la vigencia nuevo convenio a parir del 15 de octubre/2024 a junio/2025, del cual 
informan que, los recursos para la operación del entorno hogar, no se generaran desde el GSP-PSPIC. 
 
La propuesta es realizar un único lineamiento, que dé respuesta a la población desde lo individual y 
colectivo, con resolutividad desde el entorno hogar y los equipos de gestión extramural, garantizando como 
ente territorial el desarrollo y atención de los cinco (5) entornos. 
 
 A Continuación, se presentan los elementos generales con mira en la Atención Primaria Social-APS, que 
permiten un mejor acceso a los servicios de salud, teniendo en cuenta los atributos, por parte de la doctora 
Johana Torres. 
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En la Gestión extramural, es donde se realiza el aporte como ente territorial, integrando el colectivo y lo 
individual articulando con el Prestador Primario dando respuesta de esta manera a las necesidades 
identificadas en la población. 
  

 
 
 
Dentro del equipo base se encuentra el perfil de promotor técnico en salud, al cual se le asignará un 
promedio de 800 a 1000 hogares. Se estima que por cada equipo base, el número de promotores sea de 
10. 
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Con relación a la gestión extramural de acuerdo con lo identificado con los equipos básicos extramurales, el 
énfasis será: población no adherida, condición de movilidad, barreras de acceso, entre otros. Actualmente 
el proceso se encuentra en la firma del convenio MAS Bienestar en la revisión y contratación entre la EPS y 
las subredes para la contratación de los equipos básicos de salud – EBS. 
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A continuación se relacionana las fases operativas las cuales contemplan siete (7) pasos, siendo los 
siguientes: 
 
Se precisa que, con relación al sisitema de información será de manej interno y externo, denominando al 
aplicativo GTAPS. 
 

 
 

Para el mes de octubre 2024, se tiene proyectado iniciar con la fase 1, la cual sería de seis (6) meses, 
iniciando las intervenciones en las zonas de acuerdo con el análisis de riesgo territorial e información 
catastral, realizando las intervenciones de manera progresiva, iniciando con las acciones en hogares e 
individuos con un avance del 39% para el periodo del 16/10/2024 al 16/04/2025; lograr un avance del 69% 
para periodo del 17/04/2025 al 16/10/2025;y así, sucesivamente hasta alcanzar el 100% a diciembre del 
2027. 
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En la fase 2, se realizará la interoperabilidad. 
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A continuación se presenta la Gestión Territorail por parte de la referente técnica del Entorno Hogar Sindy 
Sanchez. La cual precisa que, la atención en familia se basa en los mismos items, el alcance va más es en 
los seguimientos de acuerdo con los riesgos identificados en la familia y el individuo. 
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Para finalizar se informa que a partir del 16/09/2024, se inicia con el alistamiento de insumos con las 
subredes, como son: lineamientos, documento estrategico, lineamientos operativos, documento general de 
operación y fichas técncicas, entre otros. Asi como se refuerza por parte de la doctora Johana Torres, el 
tema de pagos pendientes con proveedores relacionados con el convenio equipos de atención en casa.  
 

 

COMPROMISOS* 

 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Revisión de documentos  
Johana Torres 
Sindy Sánchez 

Subredes Integradas Servicios de Salud-E.S.E. 

A partir del 
16/09/2024 

 






