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Tema: Comité técnico operativo extraordinario— Convenios GSP — PSPIC, vigencia 01 de agosto a septiembre

15 de 2024.

Dependencia (Direccién / Oficina)

Proceso

Subsecretaria de Salud Publica

Gestion en Salud Publica, Inspeccion, Vigilancia 'y
Control en Salud Publica

Objetivo

Fecha: 9 de septiembre de 2024

Realizar el Comité Técnico
Operativo extraordinario para la
socializacion del Modelo de
Atencién en Salud en Bogota,
Mas Bienestar pilar “Gestion
Integral del Riesgo”, de manera
conjunta con los representantes
de las cuatro Subredes
Integradas de Servicios de
Salud, los supervisores del
convenio y la Direccion de
Aseguramiento.

Asistencia Técnica:

Tipo de | Asesoria ()
reunion Orientacion ()

Capacitacion ()

Acompafamiento ()

Otro ( X ) reunién

Modalidad: | Presencial (x) Virtual () Mixta ()

Lugar: SDS - Espacio en Casita Azul

Hora Inicio: 8:30 a.m. Hora Fin: 10.20 m.

Notas por: Leslie Torres

Préxima Reunién: N/A

Quien cita: Subdireccién de Acciones Colectivas

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se da apertura al comité técnico operativo desde la Subsecretaria de Salud Pdublica, realizando
presentacion de los diferentes asistentes, identificando la participacién de las directoras de gestion del
riesgo, las coordinaciones PSPIC de las Subredes, las supervisoras desde la Subsecretaria de Salud
Publica, entre otras personas, como se enuncia a continuacion:

*  Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.: delegada de la Gerencia, directora de Gestién
del Riesgo (Dra. Paola Lozano), coordinacion PSPIC (Dra. Paola Torres.
*  Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.: delegado de la Gerencia, Coordinacion GSP-
PSPIC (Dr. William Gémez).
*  Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.: delegada de la Gerencia, directora de

Gestion del Riesgo (Dra. Lorenza Becerra), coordinacion GSP-PSPIC (Dra. Lida Montenegro).

*  Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.: delegada de la Gerencia, directora de
Gestion del riesgo (Yulieth Avila Bohorquez) y delegado de la coordinacion GSP-PSPIC (Marcela

Lépez).

Por su parte, desde la Subsecretaria de Salud Publica, participan las subdirecciones de: Vigilancia en Salud
Publica (Dra. Diana Walteros), Acciones Colectivas (Dra. Marcela Martinez), Gestion y Evaluacion de
Politicas en Salud Publica (Dra. Claudia Milena Cuellar) y Determinantes en Salud (Dra. Diana Sofia Rios),
la Directora de Salud Colectiva (Dra. Patricia Molano); asi mismo, participan las cuatro lideres de subredes
de SDS, referente del equipo financiero, juridico, del equipo de apoyo a la supervision y profesionales de
apoyo de las subdirecciones de Vigilancia en Salud Publica y de Gestion y Evaluacion de Politicas en Salud

Publica.
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Desarrollo del Comité.

En el marco del convenio GSP-PSPIC con las cuatro con las cuatro (4) subredes, socializar la Gestion
Integral del Riesgo en articulacion del entorno hogar y los equipos bésicos.

Presentando el avance de MAS Bienestar pilar de la gestion integral del riesgo en cuanto a la operacion a
realizarse a partir de la vigencia nuevo convenio a parir del 15 de octubre/2024 a junio/2025, del cual
informan que, los recursos para la operacion del entorno hogar, no se generaran desde el GSP-PSPIC.

La propuesta es realizar un Unico lineamiento, que dé respuesta a la poblaciéon desde lo individual y
colectivo, con resolutividad desde el entorno hogar y los equipos de gestion extramural, garantizando como
ente territorial el desarrollo y atencién de los cinco (5) entornos.

A Continuacién, se presentan los elementos generales con mira en la Atencién Primaria Social-APS, que
permiten un mejor acceso a los servicios de salud, teniendo en cuenta los atributos, por parte de la doctora
Johana Torres.

Elementos generales y diferenciadores del MAS
Bienestar
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Elementos generales de la gestion del riesgo

- Menclén
Primaria Socis

enestar

- Red Integrada
[} 24 e Integral de
- = Salud (RIS)

En la Gestién extramural, es donde se realiza el aporte como ente territorial, integrando el colectivo y lo
individual articulando con el Prestador Primario dando respuesta de esta manera a las necesidades
identificadas en la poblacion.
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| Gestidn de Paliticas Pablicas - Intersectarialidad |

| Atencidn Pre hospitalaria |

Dentro del equipo base se encuentra el perfil de promotor técnico en salud, al cual se le asignara un
promedio de 800 a 1000 hogares. Se estima que por cada equipo base, el nimero de promotores sea de
10.
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Equipos Basicos Extramurales

¢Quién lo conforma? £Qué hacen?

Ley 1438 de 2011
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humano en salud. - -
i
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entornos de desarrollo.
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Con relacion a la gestion extramural de acuerdo con lo identificado con los equipos basicos extramurales, el
énfasis sera: poblacion no adherida, condicion de movilidad, barreras de acceso, entre otros. Actualmente
el proceso se encuentra en la firma del convenio MAS Bienestar en la revision y contratacion entre la EPS y
las subredes para la contratacion de los equipos béasicos de salud — EBS.

Gestion extramural

= s

Moviembre Diciembre m

Analisis de Entrada en o Firma convenic
peracion
r:ﬂijslm;$;Z§rl EBS fase | Cnrltr:lael;l;:ﬁn ElF'a;—
15/10/24 por 6 meses Subredes para EBS

Retos:
- Operacion transitoria 2024 v proyeccion 2025
- Mecanismo de interoperabilidad
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A continuacion se relacionana las fases operativas las cuales contemplan siete (7) pasos, siendo los
siguientes:

Se precisa que, con relacion al sisitema de informacion ser4 de manej interno y externo, denominando al
aplicativo GTAPS.

Fases Operativas

Planeacion del territorio
Apropiacion Territorial
Gestion Territorial
Gestion familiar del riesgo
a. Modalidades de caracterizacion
b. Caracterizacion Familiar: Clasificacion familiar y del integrante de familia.
5. Ejecucion del Plan de Gestion del riesgo
a. Colectivo
b. Familia
¢. Individual
d. Seguimiento
6. Aspectos administrativos y financieros
7. Sistemas de informacion

o A

Para el mes de octubre 2024, se tiene proyectado iniciar con la fase 1, la cual seria de seis (6) meses,
iniciando las intervenciones en las zonas de acuerdo con el analisis de riesgo territorial e informacion
catastral, realizando las intervenciones de manera progresiva, iniciando con las acciones en hogares e
individuos con un avance del 39% para el periodo del 16/10/2024 al 16/04/2025; lograr un avance del 69%
para periodo del 17/04/2025 al 16/10/2025;y asi, sucesivamente hasta alcanzar el 100% a diciembre del
2027.
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Fase |: 16 de octubre de 2024 al 15 de abril de 2025

+  Andiisis de rlesgo mrrforal con base maestra con fuentes dispontbles (sin EPS)
v Abordaje Presencial an ef hogar i demds entornos de vids coticiana

Cobartura Estimada Numero % avance

Sectores Catastrales

Hogares
Individuos 2.868.297

EQUIPO VALOR MES
Equips Etnico Diferencial 276.935.928
|Equipa Scports 584,634,840
Equipos Basico Extramwral Hogad B.227.421.070
Equipo Entornos Cuidadores 5.858.737.436
| Equipo P&l extramural 1.4445.027.588
Total general 14.503.756.672

Secretaria dispone del tilente humane para 1 implementacitn de
fos Equipas Basicos Extramurales

En la fase 2, se realizara la interoperabilidad.

Fase 2: Del 16 de abril al 16 de octubre de 2025

+ Analsis de rlesgo territonal con base
maestra integrando informacion EPS.

+  Abordaje Presencial en ef hogar y demas
entornos de vida cotidiana.

v A enp de para
caracrenzacion

Cobertura Estimada Numero % avance

Sectores Catastrales 933
Hogares 1.530.110
Individuos 4.980.636

69%
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Fase 3: Del 16 octubre de 2025 al 15 abril de 2026

Analisis de riesgo terrivonial con base

integrando inf ion EPS.
Abordaje Presencial en e/ hogar y demas
entornos de vida cotidiana

A enp de para
caractenzacion
Caracterizacion, intervencio

a raves de nuevas wenologla TK.:

Cobertura Estimada Numero % avance

Sectores Catastrales

Hogares 2.050.999 |
Individuos 6.616.291

92%

Participacion de tres fuentes de financiacion
Modalidad de contratacion EPS-SISS: PGP con base en
cumplimiento y rasultados

Andlisis de riesgo territorial con base
maestra integrando informacion EPS.
Abordaje Presencial en el hogar y demds
entornos de vida coridiana

Asistencia en puntos de atencion para
caracterizacion

Caracterizacion, intervencion,
seguimiento a ravés de nuevas
tecnofogia TIC

Cobertura Estimada Numero % avance

Sectores Catastrales

Hogares

Individuos 7.142.955

Participacion de tres fuentes de financiacion
Modalidad de cont EPS-5IS8: PGP con base en
cumplimiento ¥ resultados
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Apropiacidén Territorial

FROLOOM 06 MORZACON 0 TLEST1 0ROn, SANEAL 0N sBORSesl

*+ Campafia masiva de divulgacién de las
acciones de la Gestidén Extramural +MAS
Bienestar, con participacién de las EPS

« Activacién de Lideres comunitarios,
administradores y presidentes de Juntas
de Accidén comunal y nuevas formas para la
divulgacién y reconocimiento de las
acciones.

« Informacién a 1las Alcaldias locales ¥y
Policia de 1las acciones de los Equipos
Bisicos extramurales en el territorio.

* Divulgacién a sectores y sus entidades
que tienen presencia en el territorio de
las acciones de la Gestién Extramural

* Organizacién de asambleas comunitarias de
los avances en el abordaje del modelo de
atencién en salud en los territorios

A continuacion se presenta la Gestion Territorail por parte de la referente técnica del Entorno Hogar Sindy
Sanchez. La cual precisa que, la atencion en familia se basa en los mismos items, el alcance va mas es en
los seguimientos de acuerdo con los riesgos identificados en la familia y el individuo.

Gestidén Territorial

Atencién Primaria Social como Politica Distrital

v Comasin ranenwe e feed oy
Admwtaden Lars

™~
. e Cooasradcom Lacems poe LG - -

Caracterizacion territorial e e
Aspectos Fisicos g
Aspectos Demograficos

Aspectos Socioeconomicos
Aspectos Culturales y Sociales 8
Aspectos Infraestructurales _ vl =

e Terwaes”

Humanizacico on swud

1 T Rl
P — i— * Sarviia 4 s Sacatunie o
e wrdes
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Gestidén familiar del riesgo

Modalidades de Clasificacion familiar Clasificacién integrante de familia
Caracterizacion

a. Presencial con + Estatus Socioeconémico, TIPO 4 TIPO 3 TPO 2 TIPO 1
promotores en vivienda s Estructura Familiar.

b. Prﬂsﬂ‘ncial con . Cﬂn’dichnﬂ’s dﬂ‘ Salud Usuaio gee pvizsece ¢ Ui 000 ¢ Useroe OF g0 4 Lissere
promotores  de salud, » Vulnerabilidad Social. eE——— e
gestores, personal de e« Acceso a Servicios: ) N
salud en puntos de « Entorno Habitacional L oo B e a
atencion + Caracteristicas Demograficas o B e -

c. Plataformas digitales x .+ D e

d. Recoleccion de + Saludable (Baja) i ragn
informacion de fuentes * E:f‘ o e
secundarias e

Ejecucion del Plan de Gestion

del riesgo
Colectiv Familiar

o Familia Alta

ACTIVIDAD
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Ejecucion del Plan de Gestion del riesgo

GRUPDDE BTENCIONES
i CRATERSOS ESTRATEGIA — —
E 500 COLECTIVIS INDIVIDRALES

bordaje sl LOC% de Ioucasmcznacciorem | Abcrdsjea o ceacein hadersntm al tratsmisnto pees
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promocicrmien g de GR administracen compinteda s gestsnts y supsre)s
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Indicadores

Cobertura Operativos Resultado

Deteccion temprana

Garantizar 'Ilﬂ sto-efectividad de
tratamiento oportuno las intervenciones

Frecuencia & incidencia de
eventos cardiovasculares,
como infartos de miocardio
y accldentes
carebrovasculares, en la
poblacidn asignada al EBE
durante un periodo de

Porcentaje de la poblacién menor de 5
afnos del territoric asignado al EBE con
esquema de vacunacion complete para la
edad.

Porcentaje de Gestantes del
territorio asignado al EBE con
captacidn temprana al control

prenatal.

Monitoereo a cumplimiento de acuerdos, calidad y productividad de equipos
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Bienestar

Pilar Gestion Integral del Riesgo

2024

Gestion extramural. entrada en
operaciin nuevo esquema PIC +
geshion sakxd pikiica

Frestadores Primanos Resolutives

Urgentias

Prestadores complementanas y
Centro de referencia

2025

Prestadoces Primanos Resobfivos
Urgenciss

Frestadores Complementane y
Certro de referancis

Para finalizar se informa que a partir del 16/09/2024, se inicia con el alistamiento de insumos con las
subredes, como son: lineamientos, documento estrategico, lineamientos operativos, documento general de
operacion y fichas técncicas, entre otros. Asi como se refuerza por parte de la doctora Johana Torres, el
tema de pagos pendientes con proveedores relacionados con el convenio equipos de atencion en casa.

@ Aumento de coberturas
@ Mejora de resultados en salud

@ Aumento en la satisfaccion del Usuario

@ Uso eficiente de recursos

Mejora de condiciones de calidad de
vida y salud

JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMERE

O

COMPROMISOS*

Subredes Integradas Servicios de Salud-E.S.E.

ACCION RESPONSABLE FECHA
Johana Torres A partir del
Revision de documentos Sindy Sanchez 16/09/2024
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